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Ata da 92 Reunido Ordinaria de 2017 do Conselho do Centro de

Ciéncias Aplicadas e Educacdo da Universidade Federal da Paraiba,

realizada em nove de novembro de 2017.
Aos nove dias de novembro de dois mil e dezessete, as catorze horas, na sala cento e
quatro, do bloco E, na unidade de Rio Tinto, reuniu-se o Conselho do Centro de Ciéncias
Aplicadas e Educacdo — CCAE, da Universidade Federal da Paraiba, Campus IV, sob a
secretaria e presidéncia da professora Maria Angeluce Soares Perdnico Barbotin, Diretora
de Centro. Atendendo a convocacdo da presidente do Conselho, a professora Maria
Angeluce Soares Perénico Barbotin, compareceram os seguintes conselheiros: professor
Alexandre Scaico, vice-diretor; Carlos Alberto Gomes de Almeida, chefe do Departamento
de Ciéncias Exatas; professor Thedfilo Moreira Barreto de Oliveira, vice-chefe do
Departamento de Ciéncias Sociais; professora Isabelle Carlos Campos Rezende, chefe do
Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas; professor Marivaldo Wagner Sousa Silva,
chefe do Departamento de Design; professora Evelyn Fernandes Azevedo Faheina, chefe
do Departamento de Educacgéo; professor Joel Silva Santos, chefe do Departamento de
Engenharia e Meio-Ambiente; professor Silvio Luis da Silva, chefe do Departamento de
Letras; professora Alessa Cristina Pereira de Souza, coordenadora de Antropologia;
professor José Jassuipe da Silva Morais, coordenador de Ciéncias Contabeis; professora
Elaine Folly Ramos, coordenadora de Ecologia; professora Renata Viegas de Figueiredo,
coordenadora de Licenciatura em Ciéncias Contabeis; professora Ruth Marcela Bown
Cuello, coordenadora de Letras Lingua Espanhola — EAD; professora Claudilene Gomes
da Silva, coordenadora de Matematica; professora Aline Cleide Batista, coordenadora de
Pedagogia; professor Pablo Riul, coordenador do programa de Pds-Graduacdo em Ecologia
e Monitoramento Ambiental; professora Laurénia Souto Sales, coordenadora do Mestrado
Profissional de Letras; e os Representantes Discentes: Maria Jordania N. de Oliveira, Peron
Bezerra Pessoa Filho e Yuri de Barros Alves Pontes. A presidente do conselho iniciou a
reunido, a partir da pauta compartilhada previamente pela secretaria Priscila Rodopiano. 1.
Informes: A professora Angeluce comunicou que, em relacdo ao orcamento, mesmo com
os cortes de recursos do governo federal, foi possivel conseguir que a reitoria liberasse
aproximadamente mais R$ 220.000,00 em recursos para a aquisicdo de itens de
permanentes para 0 CCAE. Ainda sobre orcamento, Angeluce informou que também
houve acréscimo em recursos para inscricfes em eventos e coquetel, uma fez que todos os
pedidos encaminhados, depois de esgotado os recursos do centro, foram aprovados pela
reitoria. No que se refere ao recurso para didrias e passagens, Angeluce informou que

houve uma sobra de alguns departamentos e do recurso do centro (porque 0 concurso



36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69

previsto ndo foi realizado) e por essa razdo tem conseguido atender algumas outras
solicitacBes que foram encaminhadas para a direcdo de centro, bem como foi possivel
investir na capacitacdo de trés servidores da assessoria administrativa (dois irdo para um
treinamento de pregoeiro e uma ird para um treinamento de SCDP). Sobre os processos de
diérias e passagens, Angeluce pede a colaboracdo das chefias de departamento no sentido
de pedir que os professores leiam com atencdo as orientacbes para a montagem dos
processos, de modo que eles sejam bem instruidos, e afirma que ndo € intencdo da equipe
dificultar o acesso criando muitas regras, e que as regras existentes sdo demandas proprias
do sistema, e lembra ainda que o centro estabeleceu o procedimento de envio dos
processos por e-mail, o que foi um fator que facilitou a vida de todos. Angeluce informou
gue na proxima reunido trara a prestacdo de contas detalhada da execucdo orgcamentaria do
CCAE em 2017. Passando a informar sobre o Encontro Unificado de ensino, pesquisa e
extensdo, a professora Angeluce comunica que no ENEX ocorreram 56 tertilias,
representando 31 projetos; no ENID foram 121 trabalhos; no ENIC foram 46 trabalhos, 2
palestras, 1 encontro de grupos de pesquisa com 7 grupos e 36 participantes; nas Oficinas
de Matematica compareceram mais de 300 alunos; e na Mostra das Profissdes, na Semana
Nacional de Ciéncia e Tecnologia, compareceram aproximadamente 20 escolas visitando o
centro e uma grande adesdo dos cursos; destacou o envolvimento do curso de EAD
Espanhol e agradeceu todas as coordenacbes e professores envolvidos, destacado as
estratégias de atracdo dos estudantes (citando Design) e a diversidade de atividades, a
exemplo de Letras. A professora Angeluce destaca a importancia de tudo isso para a
consolidacdo do CCAE, e lembra que embora algumas coisas ndo tenham ocorrido como o
planejado, como o caso do recurso do CNPQ que sé foi liberado posteriormente, foi
possivel realizar o trabalho e ressalta que contou com o apoio da reitoria para isso. Em
relacdo a Semana do Servidor a professora Angeluce comunicou que as atividades
ocorreram de forma muito bacana, mesmo com uma equipe nova a frente da organizagé&o.
Ela informou o sucesso do concurso gastronémico e da Expedicdo Educativa (esta contou
com o apoio da prefeitura de Rio Tinto que emprestou o 6nibus, apoio da ADUFPB e
SINTESP para pagar o almogo de todos), e lembrou que essa expedi¢do havia sido uma
deliberacdo do conselho de centro em abril de 2017 quando discutiu que a questao indigena
ndo deveria ser tratada apenas pontualmente. Ela diz que espera que em 2018 possam sair
dois Onibus para a Expedicdo Educativa. Ainda nos informes a professora Angeluce
registra o inicio do curso a distancia de aperfeigoamento intitulado “Educagao, Pobreza ¢

Desigualdade Social”, desenvolvido pelo DED, que contou com mais de 600 inscritos
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(aproximadamente 400 foram selecionados), registrando que na aula inaugural o auditorio
estava lotado, e nesse sentido parabeniza a todos os envolvidos no processo. A professora
Angeluce pediu que os processos para a solicitacdo de manutencdes fossem seguidos,
exemplificando que, as vezes, as pessoas procuram por ela ou por Scaico para se queixar
de algum reparo necessario, mas que nao fazem a solicitacdo pelo sistema. Entdo, ela pede
que o sistema seja difundido e utilizado pelos usuérios lembrando que todos, docentes,
técnicos e alunos, podem abrir os chamados. Ela registra que alguns servicos nao sdo
executados de imediato porque o centro ainda convive com a realidade de falta de alguns
materiais. A professora Angeluce também pede a colaboracdo das chefias para
conversarem em seus departamentos sobre a necessidade de que os professores, ao
realizarem algum evento que precise retirar mesas de salas de aula, possam fazer essa
devolucdo; ela explica que essa situacdo é particularmente mais complicada no turno da
noite, quando a equipe de servicos gerais € mais reduzida. Ela registra que recebe
mensagens de professores que chegam a suas salas e ndo encontram mesas, e registra que
esse ndo é necessariamente um problema que pode ser resolvido pela direcdo sozinha, e
que depende do compromisso de todos. Ela também, informou que a van, a ranger e o
prisma voltaram a circular, e que os demais estdo em processo de reparo; ela pediu que 0s
procedimentos para a solicitacdo de veiculos também sejam respeitados, destacando que,
embora o centro tenha ficado quase um ano sem veiculos, eles estdo comegando a ser
reparados e estdo retornando ao centro e que 0s procedimentos precisam ser cumpridos.
Em relacdo a questdo da seguranca a professora Angeluce relembrou a finalizacdo do
contrato da empresa de seguranga, informando que no dia 30/10/2017, por volta do meio
dia, Jefferson (subprefeito do CCAE) recebeu a informac&o, por parte da empresa, de que a
meia noite, 0s servicos de seguranca seriam interrompidos; Jefferson tentou averiguar essa
informacdo na PU, e como ndo conseguiu, pediu a ajuda da professora Angeluce, que
entrou em contato com o professor Luiz Gustavo (ndo contatou o prefeito porque ele estava
hospitalizado) que informou que por volta das 17:00 daquele dia iria ocorrer uma reuniéo
entre a reitora e a empresa de seguranga e que depois disso daria uma informacao precisa; a
professora Angeluce registra que, por volta das19:00 o professor Luiz Gustavo ligou para
ela e informou que o contrato com a empresa de seguranca nao havia sido renovado e que a
meia noite os servicos seriam interrompidos; a professora Angeluce perguntou ao professor
Luiz Gustavo quais eram as orientacGes de procedimento e ele disse que ainda ndo tinha;
Angeluce mobilizou a ajuda da Policia Militar, da Guarda Municipal de Mamanguape e

pediu apoio ao Tiro de Guerra (esse ndo foi possivel operacionalizar de imediato, mas se
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colocou a disposi¢do para os demais dias, caso fosse possivel) e também pediu ajuda a
vice-reitora (como presidente da Comissao de Seguranca da UFPB) que ainda ndo sabia do
fato, mas que se prontificou a ajudar, tentando mobilizar dois segurancas do quadro efetivo
da UFPB para enviar ao campus 1V; infelizmente, mesmo com o esfor¢co da vice reitora e
do professor Luiz Gustavo, Angeluce informa que, por volta das 21:30 do dia 30/10/2017,
recebeu uma ligacéo de Luiz Gustavo dizendo que ndo seria possivel o envio de segurangas
do Campus | para o Campus IV. A professora Angeluce disse que tentou gerar uma
situacdo de seguranca com 0s recursos disponiveis e ndo gerar panico nas pessoas, e por
essa razao fez um comunicado pelo whatsapp, de modo a tranquilizar as pessoas e orientar
sobre como agir naquela noite. Por fim, Angeluce informa que na reunido do CONSUNI
gue a Magnifica Reitora informou que, de fato, a empresa de seguranca ndo encerrou 0s
servigcos na madrugada, e que a Unica acao executada foi o recolhimento das armas; ela diz
que a reitora informou ainda que uma acdo judicial estava em curso, de modo a obrigar a
empresa a ndo abandonar os servicos, e que a PU estava procurando uma solucéo por meio
de um contrato emergencial, uma vez que, de fato, para a UFPB, ndo seria mais viavel
renovar o contrato com a empresa atual. A professora Angeluce informou que na reunido
do CONSUNI pediu para que, no processo de procurar uma solucdo para o problema da
seguranga, os campi do interior ndo fossem esquecidos, dizendo que foi a sensagdo de
abandono o que ela sentiu na noite de 30 de outubro de 2017. A professora Angeluce
informou que, ao que se sabe, é que um contrato emergencial esta sendo encaminhado, mas
disse que até o presente momento, ndo recebeu nenhuma comunicacdo formal da PU, e
complementa que mandou um memorando eletrdnico pedindo informacgdes precisas,
inclusive sobre a pessoa que deveria ter substituido o professor Lucinaldo (a reitora havia
dito na reunido do CONSUNI que o professor Lucinaldo ndo responderia mais pela
seguranga), mas que ndo recebeu resposta e que o professor Lucinaldo continua no cargo.
Angeluce finaliza dizendo que na troca de empresas ocorrera a reducdo de oito vigilantes, e
que ndo é certeza que a nova empresa aproveite todos do quadro atual. Ainda dentro dos
informes, no que se refere ao servigo de psicologia, a professora Angeluce comunicou que
o atual psicélogo do centro continua com atestado médico, mas que uma psicologa do IF
do Ceara pediu uma redistribuicdo para o Campus IV, e nesse sentido, a dire¢do do centro
conversou com a reitora e com a PRAPR para que eles pudessem atender a esse pleito;
ainda sobre essa questdo, ela disse que negociou com a reitora para que o Campus IV fique
com os dois psicologos, uma vez que de fato existe demanda e, nesse sentido, a reitora se

comprometeu. Sobre essa questdo, o professor Thedfilo perguntou se o psicologo tinha
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sido contratado recentemente e se essas questdes ndo implicariam em seu probatério, e a
isso a professora Angeluce informou que logo no primeiro grande atestado ela havia ido a
PROGEP para saber como poderia conduzir a situacdo e verificou que ndo era possivel
fazer muita coisa, inclusive se o centro devolver o servidor 8 PROGEP ele seréa distribuido
para outro lugar no Campus I, entdo, a decisdo da direcdo é esperar a melhora do servidor,
e paralelo a isso aprovar a vinda da servidora que pediu redistribuicdo. A professora Aline
disse que tinha conhecimento de que havia um processo de redistribui¢cdo do psicélogo e
perguntou se isso procede, e a isso a professora Angeluce explicou que o psicologo havia
cogitado uma redistribuicdo por permuta, mas que logo na sequencia ele comecou a
apresentar os atestados, logo a direcdo de centro ndo tem ciéncia se ele entrou mesmo com
0 processo. Angeluce acrescentou que a Assistente Social do Campus IV esta
sobrecarregada, pois tem feito o acolhimento das demandas de psicologia e tentado
encaminhar para os servi¢cos dos municipios, e além, disso, a psicéloga da PRAPE foi
acionada para dar um suporte. A professora Angeluce acrescentou que ela propria e
Daniela (Coordenagdo de Assisténcia Estudantil do CCAE) tém dado o suporte também
com atendimentos pessoais, além de visita as salas de aula, e nesse sentido, fez a fala de
que a morte da aluna Aline deu énfase a varios problemas que ja vinham sendo
acompanhados, e exemplificou o contato que a professora Elaine Folly fez com a direcao
de centro dando ciéncia de que sabia de pelo menos cinco alunos que ja haviam tentado
suicidio ou tinham motivacdo. No que se refere a morte de Aline, a professora Angeluce
disse que ainda ndo é possivel afirmar que o ocorrido foi realmente um suicidio, e disse
que em conversa com o delegado Walter Brandéo, foi informada de que um inquérito havia
sido instaurado, uma vez que as evidéncias ndo eram suficientes para assumir um suicidio.
Ela acrescenta que a direcdo enviou um documento para a delegacia dizendo que a
universidade gostaria de ter informacGes sobre o processo, e que nesse sentido estd
esperando o decurso dos trinta dias iniciais do inquérito para pedir informagfes. A
professora Angeluce informou que no dia do enterro de Aline, os professores Luz, Estevao
e Cibele acompanharam os alunos, e que no dia de finados, a professora Luz e o professor
Estevdo fizeram uma visita a familia de Aline, e que nessa ocasido a familia expressou a
vontade de ser ouvida pela policia, e nesse sentido a direcdo repassou 0s contatos da
familia para a policia. A professora Angeluce disse que estd sendo muito dificil,
principalmente para a turma de Aline, retomar as atividades académicas, e que a professora
Adriana Clericuzi e a Assistente Social estdo organizando uma atividade junto a turma de

Aline, e lembrou que no dia seguinte ao enterro de Aline foi organizada uma atividade
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homenagem & memaria da aluna e de acolhimento aos seus colegas; e nesse sentido, a
professora Ruth Marcelo e a representante discente, Jeordania (CA de Secretariado)
reforcaram a dificuldade que esta sendo trabalhar com os sentimentos da turma de Aline.
No que se refere a questdo do RU, a professora Angeluce informou que, ha alguns meses, a
empresa disse que ndo tinha interesse na renovacao do contrato, e que 0 vencimento sera
no dia 22 de novembro de 2017 e que, em fungéo da deciséo da empresa em ndo renovar o
contrato, a prestacdo de servico ficou cada vez pior. O momento de finaliza¢do do contrato
estd chegando e o encaminhamento que a PRAPE esta dando, para o periodo da finalizacao
do contrato e o final do periodo letivo, é o contrato emergencial de alimentagdo
transportada, como ja ocorreu em outro momento (lembrando que naquela experiéncia a
alimentacdo transportada era melhor do que a que vem sendo oferecida recentemente aos
estudantes). Infelizmente € mais um caso de um contrato que se finaliza sem que outra
licitacdo tenha sido realizada a tempo, recentemente tivemos o da seguranca, sem contar o
da Xerox, entre outros. A professora relata que o processo de encerramento do contrato
esta sendo tumultuado, uma vez que ndo esta percebendo um dialogo efetivo da empresa
com a Universidade, e a empresa esta desfazendo todas as benfeitorias que fez no espaco
do RU deixando a estrutura bem sucateada, e Angeluce relata que um dos absurdos desse
processo é o fato da empresa fazer até o desligamento de uma maquina de lavar da propria
UFPB, e isso deixa a duvida sobre se tal procedimento pode danificar a maquina. A
retirada de material do RU € outra acdo complicada, pois por mais que se tome medidas de
tentar controlar a saida de caminh®es o risco ainda existe. Angeluce acrescentou que
Daniela (nutricionista) esta fazendo o acompanhamento possivel do processo, mas tem
coisas que ela ndo pode impedir que ocorram, existindo a possibilidade de que até pecas
dos equipamentos que foram reparados pela empresa tenham sido retiradas. Entdo, o que se
verifica € o que ja se falava quando se decidiu terceirizar o RU, é que ao final do contrato,
o restaurante ficaria sucateado. Angeluce informou que no dia anterior, a empresa mandou
uma equipe fazer reparos depois da quebra do gesso. Por fim, Angeluce lembra que esse
processo estd sendo dificil desde o comeco, pois 0 pregdo de terceirizacdo foi realizado
sem transparéncia, que quando a empresa ganhou, sua chegada ao campus se deu com
pouco dialogo, e que 0s processos iniciais de inventario de tudo aquilo que seria entregue a
empresa foi muito tumultuado, com pouquissimo tempo. O superintendente do RU muitas
vezes cobra medidas que ndo cabem diretamente a diregdo de centro, nés temos colaborado
de todas as formas que podemos (orientacdo para 0s segurangas), mas € preciso ter clareza

que a responsabilidade pela geréncia do contrato € da superintendéncia do RU e que essa
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precisa enviar coordenadas precisas (por meio de comunicacdo formal) de como a equipe
de seguranca do campus IV pode contribuir com o processo, pois € muito dificil agir sem
orientacdo formal. O professor Thedfilo perguntou se a gente tem autorizacdo para se
filmar o processo de encerramento, como a destruicdo do gesso, de modo a impedir a
empresa a concorrer novamente. Angeluce esclarece que a empresa ndo ir4 concorrer
novamente e que Daniela esta registrando, como ela pode, e que faz relatorios constantes
com dados e fotos sobre a situacdo, e que esse material deve ser usado para punir a
empresa, mas até tudo isso ocorrer, a situacdo permanece a mesma. O professor Carlos
ressalta que todo final de ano a universidade enfrenta esse tipo de problema, lembrando
gue em um ano anterior teve problemas com o pagamento de terceirizados, que até
campanha interna de arrecadacdo de alimentos o centro realizou. A professora Angeluce
apenas esclarece que os problemas envolvendo os contratos de terceirizacdo realmente sdo
constantes, mas que de ordens diferentes, que o problema atual, tanto do RU quanto da
seguranca, é causado pela finalizacdo de um contrato sem que outra licitagdo tenha sido
realizada a tempo, e ndo sdo problemas de gestdo das empresas (como atraso de salarios,
embora o0 atraso também esteja ocorrendo atualmente) O aluno Yure pergunta se antes da
empresa atual assumir se existia algum inventéario. A professora Angeluce esclarece que
quando o centro tomou ciéncia de que a empresa iria assumir foi por volta das 18:00 da
noite, e o centro mobilizou esforcos para fazer um inventario,e que Daniela fez um
inventario, mas que o processo foi muito atropelado. O aluno Peron pergunta se nao existe
nenhuma media a mais que a direcao de centro e o préprio conselho possam fazer diante de
tal situacdo, e ressalta a situacdo dos colegas que precisam realmente do RU. A professora
Angeluce explica que tudo que pode ser feito estd sendo feito, como o monitoramento
continuo de Daniela (com relatérios registrando tudo) e as falas constantes da direcdo de
centro no CONSUNI questionando a néo atividade da comissdo que aquele conselho criou
para acompanhar o processo de terceirizacdo, inclusive a professora Angeluce registrou
que pediu reiteradas vezes para que seu nome fosse retirado de tal comissdo, uma vez que
ndo queria estar envolvida com algo que ndo tem efetividade. A professora Angeluce
lembrou que o préprio conselho de centro fez uma nota de repudio logo no inicio da
atuacdo da empresa que terceirizou o RU, pois o comportamento dela foi o de ndo respeitar
as regras internas, como a proibicdo da PU de ligar qualquer outro equipamento (ligou dois
aparelhos de ar condicionados e a maquina de lavar), por conta da sobrecarga elétrica do
centro, e nada foi feito por parte da PU e reitoria para inibir tais comportamentos. A

professora Angeluce finaliza lembrando que, pelas informacfes que tem, a priori 0s
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estudantes ndo ficardo sem comida, pois serdo atendidos pelo contrato emergencial, mas
que até a finalizacdo do contrato a alimentacdo ficard ainda mais precaria. A professora
Angeluce diz que o conselho de centro pode mais uma vez tirar uma nota de repudio, mas é
importante ter clareza que a gestdo do contrato € da superintendéncia do RU, e que Daniela
(na qualidade de fiscal auxiliar) fez tudo o que estava ao seu alcance, mas que seus relatos
ndo foram suficientes para gerar punicdo para a empresa (sobretudo no primeiro ano do
contrato), e ressalta que o novo superintendente do RU pegou uma situagdo muito
complicada, que de um modo geral a PRAPE é um setor com um prejuizo muito grande e
que esta sendo um desafio para a nova gestdo (professor Wandemberg, professora Geysa e
professor Ruy) dar conta do prejuizo histérico gerado naquela pro-reitoria, e ndo se corrige
em seis meses que se resolve tudo, e informa que no inicio da gestdo o professor Ruy
trabalhou muito na negociacdo com a empresa, mas que agora ja ndo ha mais espago para
isso. Infelizmente, a superintendéncia ndo conseguiu fechar uma nova licitacdo a tempo. O
aluno Peron disse que tinha a informacdo de que a pro-reitoria estaria, naquela data, as 14
horas no RU, e a professora Angeluce esclareceu que quem viria seria 0 superintendente,
mas que desmarcou a vinda por conta de uma reunido com a empresa € reitora em Joao
Pessoa. O aluno Peron esclarece que faz todas essa perguntas porque os demais estudantes
querem respostas e ele precisa esta esclarecido, e reforca a proposta da nota de repudio,
que colocada em votacdo é aprovada por unanimidade do Conselho de Centro. Sobre a
questdo da residéncia a professora Angeluce informou que esta se chegando a uma solucao
e que tudo que foi acordado com a nova gestdo da PRAPE estd sendo encaminhado
(reforma e edital), e 0 que esta acontecendo agora é um atraso no resultado final do
processo, que ocorreu em funcdo do grande nimero de processos € 0 pouco tempo para a
equipe de assistentes sociais fazer a analise, e embora ja se tenha o resultado do Campus
IV, a PRAPE ndo pode publicar parcialmente; a professora Angeluce faz esses
esclarecimentos porque sabe que todo mundo esta traumatizado com 0S processos
anteriores, mas ressalta que 0 que percebe dessa vez ndo sdo os problemas como os da
outra gestdo; Angeluce acredita que até o final daquela semana o resultado final seréa
publicizado e disse que marcou reunido para o dia 14 de novembro de 2017 uma reunidao
com estudantes e PRAPE para encaminhar os passos finais para a oficializacdo da
residéncia; também informa que téo logo seja feita a mudanca, o bloco desocupado passara
por uma reforma; Angeluce chama a atencdo do conselho para o fato de que, embora
tivesse em torno de 20 alunos ocupando a residéncia, quando o edital foi aberto, nem todos

se inscreveram, e daqueles inscritos 3 foram indeferidos e 13 foram deferidos; também
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esclareceu que 7 que estavam la ndo se inscreveram e nem todos estdo cumprindo com o
acordo que foi o de desocupar o espaco; por fim, Angeluce informa que uma das
pendéncias atuais é a falta de colchBes ( a licitacdo foi feita, mas a empresa ainda nédo
entregou), no entanto, alguns estudantes estdo expressando o interesse em regularizar logo
a situacdo e continuariam a utilizar seus colchdes até a chegada dos novos. Finalizando os
informes, a professora Angeluce fala do langamento da Campanha do ANDES (langado no
Campus | pelo Férum de Mulheres) contra o assédio nas universidades, e diz que no dia 07
de novembro de 2017, ocorreu, no Campus IV, uma reunidao no Frum de Mulheres que
teve como pauta a questdo do assédio, e que contou com a professora Laura (DCSA e érea
de direito) para esclarecer vérias questes legais sobre a tematica; a direcdo de centro
distribuiu uma cartilha para as chefias de departamento e pediu que o tema fosse
problematizado e que mais material poderia ser encontrado na pagina do ANDES. O
professor Thefilo informa do evento do Departamento de Ciéncias Sociais que ocorrera
entre os dias 20 e 22 de novembro de 2017, no qual fard o lancamento do seu livro
intitulado “Estranho Rio Tinto”. Em sua fala o professor Theoéfilo levanta a possibilidade
de utilizar, parte do recurso que foi liberado, e informado pela direcdo de centro no inicio
da reunido, e nesse sentido a professora Angeluce esclarece que o recurso liberado era de
permanente e ja estava comprometido com as prioridades estabelecidas pelo proprio
conselho de centro. Ainda nos informes, a professora Aline, compartilhou um problema
vivenciado no curso de Pedagogia, relatando que a realidade daquele curso é a de muitas
mulheres que também sdo mdes, e que 0 curso tem a compreensdo de que, em alguns
momentos, algumas alunas precisam levar seus filhos para a universidade, mas que
atualmente o curso tem vivenciado uma situacdo com uma aluna que em levado
frequentemente seu filho e que essa situacdo esta sendo dificil de ser administrada por uma
professora que procurou a coordenacdo de curso para relatar o fato e dizer que ndo tinha
mais como continuar daquela forma, e informou que ja tinha falado para a aluna nao levar
mais a crianga, mas que a aluna tinha ficado chateada com a postura da professora; a
professora Aline disse que conversou com a aluna e ela pediu assisténcia domiciliar para
ficar com o filho, e a coordenacéo explicou que ndo poderia encaminhar essa questdo dessa
forma, e argumentou que ndo é uma falta de sensibilidade a questdo da maternidade, mas
que existe uma ldgica de funcionamento de uma sala de aula que precisa ser seguida; a
aluna afirmou que iria continuar trazendo o filho para a sala de aula e disse que estava
fazendo levantamento com professores, coordenadores de outros cursos e até com a

direcao sobre a opinido em relacéo a essa questdo, disse inclusive que ja havia conversado
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com o centro e que a prépria diretora ja havia levado seu filho para a sala de aulas, e
afirmou a posicdo que continuaria levando a crianga, e disse que iria gravar a postura da
professora que se negasse a dar aula e que iria denunciar; a professora Aline ressalta que
essa é uma situacdo bastante delicada, que estd sendo exposta em facebook, e que ela
conversou com a professora pedindo para que ela ndo “bata de frente com a aluna”. A
professora Evelyn, acrescentou que nesse periodo o problema é com uma professora, mas
que em outros momentos atingiu outros professores; além disso ela reflete como
encaminhar essa questdo, fazendo uma leitura das resolucdes da UFPB que deixam espaco
para que outras pessoas frequentem a sala de aula, desde que ndo atrapalhem a dinamica
especifica daquele espaco, lembrando que o professor tem autonomia para conduzir sua
aula. A professora Angeluce ressalta a importancia de discutir essa questdo, pelo fato da
aluna ja ter conversado com varias pessoas, inclusive com ela, dizendo que a aluna a
abordou, durante um evento, questionando a possibilidade de levar uma crianca para a sala
de aula e Angeluce respondeu que ja viveu situacdo de alunas que trouxeram (inclusive
citou o exemplo de sua orientanda que trouxe o filho para as orientacdes), e citou também
a questdo do Conselho Tutelar, relatando o caso de uma servidora que, apenas uma vez
trouxe seu filho, mas que uma pessoa fez uma dendncia ao conselho tutelar; entdo,
Angeluce explicou que ndo tem nada que impeca, e a aluna disse que tinha uma professora
gue ndo queria aceitar; nesse sentido, Angeluce ressalta que € importante dar uma resposta
institucional para essa questdo, ndo deixar apenas para a professora resolver com a aluna
porque a situacdo esta muito tensa. Sobre essa questdo o professor Thedfilo opinou dizendo
que a aluna esta subvertendo as regras da instituicdo e esta praticando assédio moral com a
professora, assim ele sugere que a coordenacdo, juntamente com a direcéo talvez, devesse
explicar para a aluna as regras da instituicdo, porque, em sua concepcdo a aluna esta
querendo fazer as coisas do jeito dela; e ele ressalta que a aluna precisa entender que essa
forma de ameaca é considerada desacato a autoridade. A professora Angeluce orienta,
como encaminhamento, a coordenacdo chamar a aluna, a chefia de departamento, a
assistente social, de modo a fazer uma fala coletiva. Passando para pauta, a professora
Angeluce retira o primeiro ponto de Aprovacdo da ata da reunido de outubro/2017.
Ainda na organizacdo da puta a professora Angeluce insere dois pontos: data da colacéo
de grau e criacdo de comissdo para pensar a expansao do CCAE. 2. Data da Colacéo de
Grau: a professora Angeluce informa que o centro devera definir duas datas para a colacao
de grau em 2017.1, em fungdo de que tem cursos que fardo ENADE; sendo assim, a

proposta é que a colacdo dos cursos que nao fardo ENADE seja 13 de dezembro de 2017; e
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a data dos outros cursos seria 22 de dezembro de 2017. Depois de uma discussdo sobre
essa matéria, na qual alguns professores problematizaram a questdo de fazer uma colagédo
no periodo de férias, a professora Angeluce encaminhou a questdo dizendo que faria uma
consulta a PRG para saber da viabilidade de fazer todo mundo junto ou no inicio do
semestre seguinte. A professora Angeluce informa que a secretaria do centro estara de
licenca satde e Ronald serd redistribuido, por essa razdo, ela acha mais interessante fazer
as cerimbnias em dois dias, porque vai ter que contar com uma equipe bem nova para
organizar a cerimonia. Alguns professores problematizaram a questdo das becas, e a
professora Angeluce explicou que, a priori, as becas entregues correspondem ao que esta
no termo de referéncia, no entanto, alguns capelos foram entregues com falhas; a
orientacdo da direcdo de centro € que as coordenacgdes devolvam as pecas defeituosas e que
as outras (mesmo ndo sendo dentro do padrao esperado) ficariam nas coordenacdes para 0
empréstimo aos alunos; Angeluce explica também que, se algum curso devolver tudo, a
direcdo de centro ira administrar o empréstimo dessas becas, ou seja, se um aluno do curso
que devolveu quiser pegar emprestado, o centro fara esse empréstimo; Angeluce ressalta
também que houve um problema com o recebimento, pois as becas foram entregues pelo
fornecedor em julho (quando a professora Angeluce estava de férias) e elas nao foram
distribuidas logo, para que fosse realizado o controle de qualidade; entdo, considerando
tudo isso, a direcdo de centro ira verificar o que pode ser feito. A professora Aline desse
que havia entendido que todo mundo iria devolver tudo. O aluno Peron analisa que a
qualidade das becas &, realmente, muito baixa. A professora Angeluce disse que concorda
que a qualidade do capelo é realmente muito fragil. 3. Comissdo de Expansdo do
Campus 1V: a professora Angeluce lembra que na ultima reunido do Conselho de Centro
ela havia compartilhado o informe da reitoria (dado em uma reunido do CONSUNI) sobre
a criacdo, no MEC, de uma comissdo de expansdo das universidades, e que, no ambito da
UFPB, a reitora havia criado uma comissao com o CCA, CCHSA e CCJ; a professora
Angeluce disse que se pronunciou no CONSUNI dizendo que o CCAE gostaria de fazer
parte daquela comisséo para ter a oportunidade de discutir a realidade de um Campus em
duas cidades; Angeluce disse que desde aquele momento a reitoria ainda ndo emitiu
nenhuma portaria colocando o CCAE nessa discussao, e em funcdo disso, a direcdo de
centro teve a ideia de criar uma comissdo do CCAE para pensar essa questdo da expanséo,
e propBe que essa comissao seja composta por dois docentes e um técnico de Rio Tinto,
dois docentes e um técnico de Mamanguape, e nesse sentido gostaria de ouvir o conselho

de centro. Sobre essa questdo, o professor Tehofilo pergunta se entra na pauta dessa
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comissdo a questdo do curso de filosofia. A professora Angeluce esclarece que sim, e
acrescenta que o papel dessa comissdo é pensar qual o futuro do Campus IV e projetar 0s
recursos necessarios para a efetivacdo daquilo que se pretende, ou seja, ndo é uma
comissdo para pensar em divisdo sem recursos necessarios, pois isso fragilizaria demais o
Campus IV. Depois de uma breve discussdo, ficou acordado que a comissdo Seria
composta por um docente do conselho e um de fora, e os técnicos séo de fora do conselho;
nesse sentido, Theofilo e Jassuipe se ofereceram para compor a comissdo; ficou
encaminhado que a professora Angeluce iria enviar um email pedindo a indicacdo dos
outros nomes, que deveriam ser encaminhados até o dia 17 de novembro de 2017 para a
direcdo de centro. 4. Solicitagcdo de recurso ao conselho de centro em relacdo a decisédo
do DEMA (interessado professor Pablo Riul; relator professor Jassuipe): o relator
contextualiza que essa € a primeira vez que ocorre 0 pedido de recurso no Conselho de
Centro em relacdo a uma decisdo departamental de distribuicdo de encargos; o relator disse
que seu parecer se constrdi com base nas resolucdes da UFPB e que busca preservar a
autonomia dos departamentos, que conhecem a viabilidade ou ndo do atendimento de
solicitacdo de reducdo de encargos; sendo assim, o relator expds seu relato e expressou seu
VOTO DESFAVORAVEL AO PLEITO DO INTERESSADO, recomendando que o
processo retorne ao departamento e que la as discussdes sejam retomadas. Partindo para a

discussdo do processo o professor Theofilo pede para que o relator explique melhor sua
posicdo, pois em seu entendimento, se o0 departamento ja discutiu e tomou essa decisao,
ndo cabe 0 processo retornar para o departamento. A professora Angeluce esclarece que o
departamento resolveu indeferindo o pleito do professor Pablo, e o parecer do professor
Jassuipe também indefere o pleito, nesse sentido, ao plenéario do Conselho de Centro cabe
discutir e votar de forma favoravel ou contraria ao parecer do relator, e ndo mudar o
parecer do relator; ela lembra também que esse é um direito de cada docente, embora néo
seja uma situacdo confortavel para nenhum dos envolvidos. Na sequencia, o professor
Pablo Riul esclarece melhor o seu pleito, argumentando que o programa de mestrado
PPGEMA, do qual ele é coordenador, recebeu uma avaliacdo 3 da CAPES (ele detalha em
sua fala os itens que precisam de atencdo como aumentar o numero de alunos e 0 nimero
de bolsas, atualizar o regimento do programa...), e esse fato demanda uma atencdo maior
da coordenacdo do programa no sentido de implementar medidas que garantam um
melhora nessa avaliacdo, e essa é a motivacdo principal de seu pedido de reducdo de
encargos na graduacdo; o professor esclarece que ja havia encaminhado e-mail para a

chefia de departamento sinalizando sua demanda e acrescenta que a situacdo de
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distribuicdo dos encargos docentes em seu departamento é mais confortavel do que a de
muitos outros departamentos do centro, e cita que em sue departamento existem 19
professores, doas quais 8 ndo atendem ao numero de crédito minimo obrigatorio, 6
professores possuem o minimo de 8 horas; o professor acrescenta que o departamento
negou seu pleito, mas que na data de 08 de novembro de 2017, aprovou o pedido de
afastamento de um professor para qualificacdo; ele ressalta também que seu pleito foi
negado, mesmo tendo dois professores que se colocaram a disposicdo para ministrar as
disciplinas que seriam alocadas para ele, o que ndo traria nenhum prejuizo ao
departamento, e que na realidade colocaria professores que ndo estdo com o minimo de
carga horéaria em situacdo regular. Sobre a matéria o professor Silvio reflete a importancia
de buscar formas de contribuir para o fortalecimento da pds no campus IV, e se posiciona
favoravel ao pleito do professor Pablo Riul. O professor Marivaldo reflete que o parecer do
professor Jassuipe foi coerente, mas que o centro tem autonomia para rever decisfes dos
departamentos e nesse sentido ele declara que seu voto sera contrario ao parecer, e reflete
sobre a viabilidade de criagcdo, no Conselho de Centro, de uma comissédo que pudesse
avaliar os encargos do DEMA, buscando salvaguardar o programa de pds-graduacao.
Nesse sentido, a professora Angeluce esclareceu que o relatério de encargos docentes do
DEMA ja faz parte do processo e que foi uma peca analisada pelo relator na construcéo de
seu parecer, e inclusive, baixou o processo em diligéncia para esclarecer uma davida sobre
um professor que constava no relatorio sem disciplinas e que o professor Pablo alegava que
ele ainda ndo havia solicitado afastamento para a qualificacdo (a diligéncia respondeu que
0 processo de afastamento foi aberto, mas o professor Pablo argumenta que a abertura
ocorreu depois da aprovacdo do relatério de encargos docentes e depois do departamento
negar seu pleito de reducdo de encargos); assim, a professora Angeluce explica que nao
tem a necessidade de criar comissdo, pois essa matéria € para a apreciacdo de um
conselheiro, e cabe ao conselho de centro buscar, na reunido, todos os esclarecimentos
possiveis para votar de forma esclarecida. O professor Carlos Alberto retirou sua fala
porque sentiu-se contemplado na fala dos demais colegas. A professora Evelyn gostaria
apenas de um esclarecimento sobre a carga horéaria do departamento, mas ja teve esse
esclarecimento na fala do professor Pablo. Na sequencia o professor Joel, chefe do DEMA,
h& apenas uma semana, explicou que ja conversou com o professor Pablo sobre a situacao,
gue entende seus argumentos, mas esta no Conselho de Centro representando a decisdo do
departamento; ele reflete que o professor Jassuipe como docente e como chefe foi muito

sabio em seu parecer, pois quem mais conhece a realidade do departamento é quem faz
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parte dele, e nesse sentido ele chama a atencdo para algumas disciplinas que sdo téo
especificas que s6 podem ser ministradas por professores especificos, e isso explica que o
fato de ter muita gente com o limite minimo de carga; o professor Joel explica também que
a questdo da carga horéaria dos professores vem sendo resolvida com a oferta de disciplinas
optativas. Ainda em sua fala o professor Joel ressalta 0 apoio do DEMA a p6s-graduacéo e
reconhece sua importancia para o centro, mas o departamento tem algumas ressalvas em
relacdo ao pedido do professor Pablo, e nesse sentido ele ressalta que foi criada uma
comissdo de encargos docentes, e que a época da elaboracdo do relatério quem presidia
essa comissdo era a professora Zelma (chefe de departamento, a época). O professor Joel
informa que a professora Zelma escreveu uma carta explicando como se deu todo o
processo de anélise da solicitacdo do professor Pablo, e passa a fazer a leitura dessa carta
na reunido (a carta serd anexada a ata). Em alguns momentos da leitura da carta, o
professor Joel faz alguns esclarecimentos: esclarece que a resolucédo citada pelo professor
Pablo para a reducdo de carga horéaria deixa entendido a possibilidade de reducdo até a
carga horaria minima, e ndo carga horaria total; também esclarece que sobre a diligéncia
que o professor baixou, o departamento respondeu encaminhando ata de reunido de 27 de
maio de 2017, na qual o professor Antonio ja informa que saira para o pés-doutorado em
2017.2 e que poderia contribuir com o professor Pablo em 2017.1. Nesse ponto, a
professora Angeluce apresenta esclarecimento, dizendo que no semestre atual (2017.1) o
professor Pablo estd com uma disciplina na graduacdo e que a outra esta sendo assumida
pelo colega de departamento (professor Anténio). Nesse ponto, o professor Joel esclarece
que em 2017.1 o professor Pablo assumiu uma disciplina de 3 créditos na graduacdo e uma
disciplina de um crédito na pdés-graduacdo, totalizando 4 créditos em sala de aula, e
continua a leitura da carta; nesse ponto, esclarece que em 2017.2 o departamento precisaria
que o professor Pablo assumisse duas disciplinas de 3 créditos (acrescenta que essas
disciplinas ja foram ministradas diversas vezes pelo professor), e ressalta que o
departamento foi bastante solicito ao pedido de afastamento para doutorado do professor
Pablo, lembrando que ele ficou afastado durante 4 anos e que os colegas que cobriram sua
carga de disciplinas na graduacdo. Nesse momento, a professora Angeluce faz mais um
esclarecimento lembrando que o afastamento para o doutorado € um direito nosso, que o
departamento pode contratar substituto, logo, essa questdo ndo pode ser colocada na
balanca para a decisdo do pleito atual do professor Pablo. Continuando a leitura da carta, o
professor Joel faz mais um esclarecimento dizendo que o departamento tentou atender, de

certo modo a demanda do professor Pablo, propondo que ele ministrasse as duas
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disciplinas na graduacdo em um unico dia e em horério corrido; esclarece também que a
Unica pessoa a ndo ministrar aula na graduacao foi a professora Zelma quando assumiu a
PRA, e que nessa ocasido houve um codigo de vaga para substituto e desse modo nédo
houve sobrecarga para os colegas; ressalta também que atualmente o professor Lincol é
pro-reitor adjunto e que continua dando aula regularmente; desse modo o professor Joel
ressalta que a decisdo do DEMA é coerente com todos os docentes; por fim, esclarece que
0 pedido de afastamento para pds-doutorado do professor Antonio ainda ndo havia sido
formalizado a época da elaboracdo do relatorio de encargos docentes, mas que O
departamento j& havia sido informado sobre essa previsdo e que o professor encontrava-se
na lista de prioridades para esse tipo de afastamento. Finalizada a leitura da carta, o
professor Joel lembra que toda essa questdo ocorreu no mandato da chefia anterior, mas
que agora ele ira se posicionar como atual chefe, e sendo assim explica que: 0 DEMA
possui muitas pessoas em cargos administrativos e ninguém se recusou a ministrar
disciplina, e entende que a liberacdo do professor Pablo abrird precedentes no
departamento, e ressalta que outros colegas j& se manifestaram dizendo que se o professor
Pablo for liberado, eles também entrardo com pedidos de liberacdo. O professor Joel
lembra também que na Gltima reunido do departamento buscou-se uma solucéo que seria o
professor Pablo assumir uma disciplina e o departamento distribuir a outra, mas essa
proposta ndo foi aceita pelo professor Pablo, que reafirmou precisar da liberacdo das duas
disciplinas. O professor Joel informa ainda que na votacdo do departamento, com base na
resolucdo de encargos docentes, a maioria dos presentes negou o pedido do professor
Pablo, e reconhece que o professor esta em seu direito de recorrer ao Conselho de Centro, e
que cabe agora a esse conselho se posicionar sobre a matéria. Na sequencia a palavra foi
repassada para a professor Isabelle que chamou a atencdo para a importancia dos
departamentos buscarem o atendimento da resolucdo e cita o caso do DCSA que ja compds
comissdo para essa questdo, e se posiciona dizendo que a pos e 0s cursos de graduagédo sao
muito importantes e que é uma pena, mesmo tendo dois professores dispostos a pegar as
disciplinas do professor Pablo, que o departamento ndo tenha aceitado. O professor Joel
esclarece que o departamento ndo aceitou para ndo abrir precedente. A professora Isabelle
continua sua fala dizendo que sua duvida era sobre o por que o departamento nao aceitou,
mesmo tendo duas pessoas dispostas, e cita os casos do DCSA onde se busca um
coleguismo para permitir que os colegas se qualifiquem ou assumam cargos de gestdo com
menos sobrecarga. O professor Joel ressalta que o departamento tem muitos professores na

mesma situacdo do professor Pablo e que eles ja se manifestaram dizendo que se o pleito
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de Pablo for aceito, eles também entrardo com pedidos, e nesse sentido o professor Joel
reafirma que a decisdo mais conciliadora seria o professor Pablo ficar com uma disciplina.
Seguindo a ordem das falas o professor Thedfilo se posiciona questionando o afastamento
do professor Antonio que foi considerado para a decisdo em torno do professor Pablo sem
que 0 processo estivesse aberto, ressaltando que mesmo que tal afastamento constasse do
planejamento do centro, s6 deveria efetivamente impactar depois de processo aberto e
aprovado. A outra questdo que o professor Theofilo levanta é sobre o argumento do
departamento ndo querer abrir precedente para outras pessoas que também estdo em cargos
de gestdo, e nesse sentido afirma que entende que quem esta na gestdo deveria ter tempo
para isso, pois a funcdo exige muito. Por fim, o professor Thedfilo reflete que se dois
professores do departamento se disponibilizaram a ministrar as disciplinas, e mesmo assim
0 departamento negou o pleito, ele comeca a pensar que existe um problema especifico em
relacdo ao professor Pablo. Finalizando sua fala, o professor Theofilo diz que, pelo
exposto, 0 DEMA teria condicOes de afastar o professor Antonio e também atender o pleito
do professor Pablo. Passando a fala para o professor Jassuipe, ele chama a atencdo que a
discussdo de um processo como esse traz a tona questdes especificas do departamento, e
pede para que o Conselho néo interfira nessas questdes, refletindo mais uma vez a situacao
delicada que €, pela primeira vez, o conselho de centro discutir uma deciséo especifica de
um departamento, e reafirma que mantém seu parecer, por entender que essa matéria
deveria ser resolvida pelo departamento. Passando a fala para a professora Laurenia, ela
afirma que entende a posicao do relator, ressalta que como ja foi chefe de departamento
entende que em muitos momentos é necessario assumir cargos e manter as disciplinas (cita
inclusive o caso do chefe do DL e sua prépria situacdo no PROFLETRAS), compreende
que o departamento deveria ter resolvido essa questdo, mas uma vez que ela chegou ao
conselho de centro é necessario discutir, para repensar como as decisdes estdo sendo
tomadas, e nesse sentido reflete seu estranhamento com a situagdo do DEMA criar
disciplinas optativas para cobrir a necessidade de outros professores por carga horéria
guando se tem um professor pedindo dispensa de sete créditos, e quando se tem dois
professores se dispondo a assumir a carga horéaria, tendo como justificativa para o ndo
atendimento do pleito ndo abrir precedentes no departamento. A professora Laurénia pede
esclarecimento para saber se no processo consta documento dos professores afirmando que
assumiriam as disciplinas; e esclarece que quando a resolugéo fala de dispensa do minimo
de carga horéria, no caso especifico, 0 minimo é o todo, e reflete que essa decisdo pode ser

tomada quando existe viabilidade no departamento. Na sequencia a palavra foi passada
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para a professora Angeluce que comeca refletindo que também j& foi chefe (e que na
ocasido assumiu quatro disciplinas em paralelo com a chefia), mas entende que o processo
ndo deve ser avaliado pelo pardmetro do que cada um ja fez, mas por aquilo que a
instituicdo nos permite fazer, e nesse caso a resolucdo da UFPB permite assumir cargos de
gestdo e ndo ministrar disciplinas, agora se tal situacdo é viavel, é o departamento que deve
analisar, e ressalta que na maioria dos departamentos do centro essa situa¢ao ndo é viavel
porque a maioria dos docentes assume o0 maximo de carga horaria. No entanto, no caso
especifico do DEMA, compreende que € uma situacdo delicada ter que discutir no
Conselho de Centro, mas que o professor Pablo estd resguardado pelo Estatuto da
Universidade para recorrer, e o conselho de centro ndo deve se sentir intimidado em
analisar a questdo, refletindo que se o departamento tivesse condi¢cGes de resolver tal
questdo, ela ndo teria chegado ao conselho de centro. A professora Angeluce diz sentir
muito que o professor Joel logo ao assumir a chefia tenha que dar encaminhamento a uma
questdo dessas, e passa a emitir sua opinido sobre a matéria dizendo que entende ter duas
possibilidades de atendimento do pleito do professor Pablo que seriam: aceitar a oferta dos
professores que se disponibilizaram para ministrar as disciplinas ou contratar um
substituto com o fato gerador oriundo do afastamento do professor Antonio. A professora
diz que entende que nenhum desses caminhos foi escolhido pelo motivo de n&o gerar
precedentes, no entanto, compreende que esse argumento ndo pode impedir de tomar uma
decisdo favoravel ao pleito do professor Pablo, pois ele pede algo para apenas seis meses,
que atende a um interesse institucional voltado a melhoria da situacdo do PPGEMA. Por
fim, quanto a quest@o de abrir precedente, a professora Angeluce diz que, caso 0s demais
professores solicitem reducdo de carga horéria, a situacdo de cada um devera ser analisada,
dizendo compreender que se alguém chega com argumentos tdo fortes quanto os
apresentados no caso atual € uma situacdo, mas se alguém assumiu determinado cargo e
estava conciliando tranquilamente as atribui¢fes, mas agora se sente incomodado com a
decisdo em torno do pleito do professor Pablo, isso ndo deve ser argumento suficiente para
implicar nessa decisdo. A palavra foi repassada para a professora Elaine Folly que
expressou esta também na pos e na coordenacdo do curso de graduacédo, e que o desejo era
que a avaliacdo da pds fosse positiva, com conceito quatro, para poder dar outros passos, e
entende que se o parecer for favoravel ao pleito do professor Pablo isso representa um
apoio para que ele melhore a situacdo da pos, e considera isso vidvel uma vez que tem dois
professores disponiveis para assumir a carga horaria, e acrescenta que no semestre em

curso foram ofertadas sete disciplinas optativas, acrescentando também que um dos
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professores que se disponibilizou para assumir a carga horaria disse que poderia fazer isso
e deixar as optativas, e diz que ela prdpria poderia contribuir para a questao e reflete que a
questdo da especificidade das areas ndo seria algo que implicaria na distribuicdo da carga
horéria do professor Pablo. A palavra foi repassada a um dos representantes discentes,
Yuri, que também é aluno de ecologia, e que se posicionou dizendo que participou da
reunido do departamento que discutiu essa questdo e contextualiza que a questdo das
disciplinas optativas para fechar a carga horaria no curso de ecologia ndo é algo recente,
sendo algo ja histérico. O professor Joel faz um esclarecimento sobre essa questdo
inicialmente pedindo que ndo fique a imagem de que em seu departamento ninguém
trabalha, e ressalta que é um dos departamentos que mais produz no campus IV (pesquisa,
pos graduacdo, artigos) e todos os professores sdo muito eficientes; reafirma que o
departamento possui um problema de carga horaria que se origina pelas especificidades
inerentes ao curso de ecologia contextualizando que alguns concursos foram realizados
pensando em uma disciplina ou duas, por conta das especificidades. A professora Angeluce
esclarece que, em seu entendimento, ndo é essa compreensdo que esta norteando a
discussdo, e que o relato do professor Jassuipe também ndo informa que existe folga e
acrescenta que, de acordo com levantamento realizado sobre a carga dos departamentos
para a sobreposicdo dos semestres, foi possivel verificar que a situacdo do DEMA era uma
situacdo proxima do ideal, na qual os docentes poderiam ficar com duas disciplinas na
graduacdo e uma na pds, o que ndo é a realidade dos outros departamentos do centro.
Sendo assim, a professora Angeluce sintetiza a discussdo dizendo compreender que
tecnicamente existem solucdes para atender o pleito do professor Pablo, mas que tais
solugdes ndo foram acatadas pelo departamento para nédo abrir precedentes. A palavra foi
repassada ao professor Carlos que chama a atencdo que em caso de contratacdo de
substitutos em afastamentos para qualificacdo que aqueles professores que se
comprometeram em assumir as disciplinas, assim o facam até a chegada dos substitutos.
Sobre essa matéria a professora Angeluce chama a atencdo da necessidade de maior
organizacdo dos departamentos para correr com o0s processos de forma que dé tempo da
efetiva substituicdo do docente que se afasta. Voltando ao ponto em questdo, a fala foi
repassada ao professor Pablo que afirma que o caso dele ndo representa a primeira situacéo
em que alguém assume um cargo de gestdo e se afasta, e lembra j& tem um caso no
DEMA,; e por fim, ele agradece ao Conselho de Centro. O professor Scaico esclarece que o
que se discutiu até o presente momento diz respeito a apenas um semestre, e que as

situacbes dos demais semestres deverdo ser apreciadas pelo departamento. Depois de
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todos os esclarecimentos, o parecer do professor Jassuipe, contrario ao pleito do professor
Pablo foi posto em votacdo, tendo como resultado: 3 votos favoraveis ao parecer do
professor Jassuipe, 16 votos contrarios e nenhuma abstencdo. A professora Angeluce
esclarece que, caso o departamento discorde da decisdo do Conselho de Centro, pode
recorrer em instancia superior. 5. Solicitagdo de nomeacédo aprovada em 2° lugar no
concurso referente edital 87-DL (relatora: prof. Isabelle Campos): o parecer, que foi
favoravel a solicitacéo, foi lido pela relatora e votado pelo conselho, que aprovou com 18
votos favoraveis e 1 abstencdo. 6. Estagio Probatdrio do professor Marcus Willians —
DCX (relatora: prof.2 Isabelle): o parecer, que foi favoravel a solicitacdo, foi lido pela
relatora e votado pelo conselho, que aprovou com 18 votos favoraveis e 1 abstencédo 7.
Processo de afastamento para doutorado da professora Rosemary Marinho — DCS
(relatora: prof.2 Renata Viegas): o parecer, que foi favoravel a solicitacdo, foi lido pela
relatora e votado pelo conselho, que aprovou com 18 votos favoraveis e 1 abstencédo. 8.
Processo de afastamento para pos-doutorado do professor Fabio Mura — DCS
(relatora: prof.2 Renata Viegas): o parecer, que foi favoravel a solicitacdo, foi lido pela
relatora e votado pelo conselho, que aprovou com 18 votos favoraveis e 1 abstencédo. 9.
Processo de afastamento para pds-doutorado da professora Alexandra Barbosa da
Silva — DCS (relatora: prof.2 Renata Viegas): o parecer, que foi favoravel a solicitacdo, foi
lido pela relatora e votado pelo conselho, que aprovou com 18 votos favoraveis e 1
abstencdo. 10. Processo de afastamento para capacitacdo do professor Erivaldo
Pereira — DL (relatora: Priscila Rodopiano): a relatora ndo pode comparecer a reunido,
mas enviou o parecer favoravel a solicitacdo, que foi lido pelo conselheiro Scaico e votado
pelo conselho, que aprovou com 18 votos favoraveis e 1 abstencdo. 11. Estagio
Probatério da professora Aline Cleide — DED (relatora: prof.2 Ruth Marcela): foi
retirado de pauta, pois ndo chegou em tempo habil as maos da relatora. 12. Progressao
Funcional para Adjunto 602 da professora Ana Candida — DCSA (relator: prof. Carlos
Alberto): o parecer, que foi favoravel a solicitacdo, foi lido pelo relator e votado pelo
conselho, que aprovou com 18 votos favoraveis e 1 abstencdo. 13. Progressao Funcional
para Adjunto 602 do professor Manoel Heleno — DCSA (relatora: prof.2 Elaine Folly): o
parecer, que foi favoravel a solicitacdo, foi lido pela relatora e votado pelo conselho, que
aprovou com 18 votos favoraveis e 1 abstencdo 14. Progressdo Funcional para Adjunto
604 do professor Joel Santos Silva — DEMA (relator: prof. Scaico): o parecer, que foi
favoravel a solicitacdo, foi lido pelo relator e votado pelo conselho, que aprovou com 18

votos favoraveis e 2 abstencGes. 15. Progressdo Funcional para Adjunto 602 da
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professora Surama Ismael — DCX (relatora: prof.2 Carla Alecsandra): a relatora ndo pode
comparecer a reunido, mas enviou o parecer, que durante sua leitura surgiram questfes e
por essa razdo o processo foi retirado de pauta. N&o havendo nada mais a ser tratado, a
professora Angeluce orientou as chefias de departamento que encaminhem 0s processos de
progressdo funcional que chegarem aos seus departamentos a partir daquela data para que a
direcdo de centro aprecie por meio de ad referendum, de modo a ter tempo habil para
encaminhar para a CPPD ainda no corrente ano. Por fim agradeceu a presenca de todos,
declarou encerrada a reunido e lavrou a presente ata, que datou e assinou, juntamente com

os presentes. Reunido Ordinaria — Rio Tinto - PB, 09 de novembro de 2017.
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